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AUDIT MUTU INTERNAL
PROGRAM STUDI

Jenjang : SARJANA
Fakultas/Sekolah : Biologi
Program Studi : Profesi Kurator dan K eanekaragaman Hayati

Ketua Program Studi : Rina i Kasiamdari, SSi., Ph.D.

Auditor 1 : dr. Widya Wasityastuti, M.Sc., M.Med.Ed., Ph.D.
Auditor 2 : Prof. Dr. Diah Rachmawati, S.Si., M.Si.
Siklus/Tahun T /2024

SATUAN PENJAMINAN MUTU DAN REPUTASI UNIVERSITAS

FO-UGM-KJM-PM-8503-02




LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL
(AUDIT KEPATUHAN/AUDIT LAPANGAN))
PROGRAM STUDI

|. PENDAHULUAN
Fakultas Biologi
Program Studi Profesi Kurator dan Keanekaragaman Hayati

Kaprodi

Rina Sri Kasiamdari, S.Si., Ph.D.

Telp.: +62 274 580839

Tanggal Audit 09 Oct 2024

dr. Widya Wasityastuti, M.Sc., M.Med.Ed., Ph.D.

Auditor 1 Fak.: KKMK

Telp.: +62 274 560300

Prof. Dr. Diah Rachmawati, S.Si., M.Si.

Auditor 2 Fak.: Biologi

Telp.: +62 274-580839

. TUJUAN AUDIT

a)

Memastikan apakah temuan/rencana tindakan koreksi pada Siklus Audit
tahun sebelumnya telah ditindaklanjuti

b)

Memastikan kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu dengan
Dokumen Akademik dan Dokumen Mutu Fakultas/Universitas

0)

Memetakan kesigpan Program Studi dalam proses akreditasi

d)

Memastikan kelancaran pelaksanaan pengelolaan Program Studi

€)

Memetakan peluang peningkatan mutu Program Studi

Tujuan lain, sebutkan: Kesiapan prodi baru untuk akreditasi (penuh) selanjutnya




1. LINGKUP AUDIT
1. Berfokus pada data-data yang mendukung:

a. Proses Pemantauan Evaluasi Mutu Perguruan Tinggi (PEMPT)

b. Proses Pemantauan dan Evaluasi Peringkat Akreditasi Program Studi (PEPA)

c. Pencapaian Target Capaian Kinerja Fakultas (TCK)

d. Pencapaian Indikator Kinerja Universitas (IKU)

2. Penyediaan sarana prasarana untuk kontribusi pencapaian SDGs
IV.JADWAL AUDIT

No. Jam Kegiatan Audit
1 19:00:00 Audit Kecukupan Dokumen

2 20:30:00 Penyusunan Daftar Pertanyaan

3 10:30:00 AMI Sesi Tim Prodi

4 11:30:00 AMI Sesi Dosen

5 12:00:00 AMI sesi Mahasiswa

6 13:30:00 Diskus Hasil & Penutupan




V. TEMUAN AUDIT
a. Ketidak-sesuaian

No.

Observas (OB)/
Minor/ Mayor

Referens (Kriteria)

Pernyataan

Observas

1.7 Tenaga Kependidikan

Sebagian Tenaga K ependidikan
masih berpendidikan SMA dan
D3. Sebagian besar tendik
melanjutkan pendidikan (S1)
dengan biaya sendiri. Perlu
ditambah kuota bantuan studi
lanjut untuk tendik, dan
penyediaan bantuan studi lanjut
oleh Fakultas, serta pengkajian
batas usia untuk pemberian
bantuan studi lanjut.

Observas

3.2 Penerimaan Mahasiswa Baru

Kuota mahasiswa 30, jumlah
mahasiswa 17. Perlu
ditingkatkan promosi dan
sosidlisas keberadaan Prodi
dengan lebih luas termasuk kanal
komunikasi alternatif (media
sosial, tokoh ahli, influencer, dil)




b. Kelebihan teraudit dan peluang peningkatan

teori-1 praktek).

No. |Kriteria/Bidang Pernyataan Peluang Peningkatan
1 Kriteria 5. Prodi telah menerima mahasiswa | Prodi perlu memastikan proses
Luaran pada tahun gjaran 2024/2025 | dan minitoring pembelgjaran
dengan masa studi 2 semester (1 |untuk mengawal konten/materi
tahun). antar MK, kelulusan tepat waktu,
kualitas lulusan dan capaian
luaran kompetensi profesi.
2 Kriteria3.5 | Semua matakuliah telah memiliki | Prodi perlu mengevauas
Struktur RPS overlapping keterkaitan materi
Kurikulum antar matakuliah untuk
ketercapaian kompetensi
3 Kriteria3.5 Prodi telah memiliki buku Prodi perlu menyusun panduan
Struktur panduan PKKH tugas akhir bagi mahasiswa dan
Kurikulum pembimbing untuk efisiens
dalam penyelesaian tugas akhir.
4 Kriteria3.9 Kegiatan di luar pembelgaran di | Perlu dimengupayakan kegiatan
Suasana UPPS telah banyak di luar pembelajaran dengan
Akademik program/kegiatan yang dapat | mengundang pakar/ahli/praktisi
diakses oleh mahasiswalintas |bidang kurator biologi baik
prodi. nasional maupun internasional.
5 Kriteria3.5 Prodi telah mempunyai struktur |Perlu dievaluasi besaran SKS MK
Struktur kurikulum dengan 12 MK total 36| (khususnya 1 SKS) terkait
Kurikulum SKS (@18 SKS/Semester) efektifitas perkuliahan dan
dilengkapi dengan RPS (2 praktikum, termasuk peluang MK
bahasa) untuk ranah kurasi peminatan dan penambahan
hewan, tumbuhan, dan mikrobia. |durasi waktu magang pada
SKSMK dominasi 2 SKS(1 |semester 2.




VI.KESIMPULAN AUDIT
Tim audit menyimpulkan:
a Temuan audit sebelumnya telah ditindaklanjuti

Lainnya, sebutkan Belum ada AMI pada tahun sebelumnya (program studi baru)

b. Sistem dokumentasi cukup lengkap dan terstruktur untuk mendukung pelaksanaan
Sistem Penjaminan Mutu I nternal

Lainnya, sebutkan Dokumentasi UPPS dan data UJM sudah terstruktur. Untuk
program studi masih berproses (program studi baru)

c. Program studi telah menjalankan Sistem Penjaminan Mutu Internal secara konsisten
dan berkelanjutan

Ya

d. Auditee menunjukkan komitmennya terhadap impementasi Sistem Penjaminan Mutu
Internal untuk tercapainya kepuasan stakehol der

Ya



LEMBAR KINERJA

No Lembar Kerja Auditor AMI Prodi 2024 Prodi Skor
1 |Temuan audit sebelumnyatelah ditindaklanjuti Tidak 0
2 |Apakah Prodi sudah mengunggah LKPS Ya 1
3 |Jumlah Dosen Home Base 5 1
4 | Jumlah Dosen Penghitung Rasio (Dosen Tetap 20 1

Program Studi (DTPS) yang mengajar
5 |Jumlah Guru Besar 7 1
6 |Jumlah Lektor Kepala 4 1
7 | Jumlah Pendaftar Calon Mahasiswa 21 1
8 [Jumlah MahasiswaBaru Diterima 17 1
9 |Jumlah Mahasiswa Baru Registrasi 17 1
10 |{Jumlah Mahasiswa Aktif 17 1




11 |Jumlah Lulusan 0 1
12 |Persentase (%) Kelulusan tepat waktu (KTW) 0 1
13 | Telah melaksanakan Benchmarking dengan Prodi 0 1
yang Terakreditas Internasional
14 | % matakuliah yang sudah menerapkan OBE 58 1
15 |Ada Penelitian Dosen yang melibatkan mahasiswa Ya 1
16 |AdaPKM Dosen yang melibatkan mahasiswa Ya 1
17 |Prodi Telah Terakreditasi Internasional / Sudah Tidak 0
Melakukan Persiapan Akreditasi
SKOR TOTAL 15




VII. RENCANA TINDAK LANJUT TEMUAN AUDIT

No. Kategori Penyataan Temuan Rencana Perbaikan Target Waktu
Temuan




Lampiran 1.

Fakultas
Program Studi
Tanggal
Auditor

DAFTAR HADIR
FO-UGM-KIM-QP-7502-05

AUDIT MUTU INTERNAL (AMI)
Tahun: 2024

. Biologi

. Profesi Kurator dan Keanekaragaman Hayati

: 09 Oct 2024

. 1. dr. WidyaWasityastuti, M.Sc., M.Med.Ed., Ph.D.

2. Prof. Dr. Diah Rachmawati, S.Si., M.Si.

No

Nama L engkap Jabatan Tanda Tangan
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21
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NO.

11

1.2

1.3

1.4

1.5

111

111.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

111.9

IV

V.2

V.3

V.4

V.5

V.6

\al

V.10

V.2

V.3

V.4

V.5

V.6

V.7

V.8

STANDAR INDIKATOR

Spesifikasi Program Studi

Tujuan Sasaran Key Performance
Keterlibatan Pemangku Kepentingan
Target Indikator Kinerja Tahunan
Profil Dosen

Kualifikasi Akademik

Tenaga Kependidikan

Kerjasama Tridharma

Ekuivalen Waktu Mengajar Penuh
Rekognisi Dosen

Pengelolaan Keuangan
Pemanfaatan Sarana dan Prasarana
Fasilitas Laboratorium

Kualitas Input Mahasiswa
Penerimaan Mahasiswa Baru
Mahasiswa Asing

Evaluasi Kurikulum

Struktur Kurikulum

Monev Pembelajaran

Metode Pembelajaran

Penerapan OBE

Suasana Akademik

Penelitian DTPS
Pagelaran/Pameran/Presentasi/Publikasi DTPS
Karya llmiah DTPS

PkM DTPS

Integrasi Kegiatan

Produk/Jasa DTPS

Target Capaian

Tingkat Kepuasan Mahasiswa
Prestasi Mahasiswa

Tracer Lulusan

Tracer Pengguna

Pemanfaatan Tracer Study
Evaluasi Penilaian Kinerja Dosen
Partisipasi Alumni

Penjaminan Mutu Internal

Cetak

Penilaian Auditor

Program Studi: Profesi Kurator dan Keanekaragaman Hayati

V.8 V.9 11 1.2 13
V.7 1.4
V.6 15
V.5 16
V.4 17
V.3 1.8
V.2 11
V.10 12
VAl 1.3
V.6 1.4
V.5 1.5
V.4 1.
V.3 1.2
V.2 13
VA 1.4
me s e e s
Auditor Prodi

SKOR AUDITOR

https://simaster.ugm.ac.id/apps/edp5f5994de1d4c69a591af235dc8caf885a89c4905/auditor_prodi/graph_print?id_prodi=PS1-202409230001&deg=bachelor

12
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NO. STANDAR INDIKATOR SKOR AUDITOR

V.9 Tingkat Kepuasan Pemangku Kepentingan 0
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Lampiran 1.

DAFTAR HADIR
FO-UGM-KJM-PM-8503-04

AUDIT MUTU INTERNAL (AMI)

Fakultas . Biologi
Program Studi: Profesi Kurator Keanekaragaman Hayati
HarifTanggal : Rabu, 9 Oktober 2024

Auditor

e

© 1. dr. Widya Wasityastuti, M.Sc., M.Med.Ed., Ph.D,

—rT

2. _ rof. Dr. Diah Rachmawati, 5.5i., M.Si.

Jabatan Tandatangan

dr. Wiya vﬁ;i-t}é-stﬁfi;'l;ﬂ,Sc., Aud
M.Med.Ed., Ph.D. eRor ‘
2. | Prof. Dr. Diah Rachmawati, S.Si., : F .
M.Si Auditor ( Er
* | Rina Sri Kasiamdari, S.Si,, Ph.D. Ketua Program Studi gﬂg
== vl
4. | Dr. rer. nat. Abdul Rahman Siregar, . /
| S.Si., M.Biotech. Pakia Dagen
5. Prof. Dr. Purnomo, M.S. Perwakilan Dosen
5. Atus Syahbudin, S.Hut., M.Agr. Ph.D. | Perwakilan Dosen
L Bima Kurniawan Perwakilan Mahasiswa ! ? /
% Bintang Jalu Rais Al-Amin Perwakilan Mahasiswa W
. Fatimah Tussahra Perwakilan Mahasiswa ,%
10. Jihan Natul Sa'diah Perwakilan Mahasiswa
1. Thoriq Teja Samudra Perwakilan Mahasiswa |
12. /! /
13.

Yogyakarta, 9 Oktober 2024
MP-AMI/UJM Fakultas Biologi UGM
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(Zuliyati Rohmah, S’Si., M.Si., Ph.D.Eng.)



Lampiran 1.

DAFTAR HADIR
FO-UGM-KJM-PM-8503-04

AUDIT MUTU INTERNAL (AMI)

Fakultas : Biologi

Program Studi: Biologi

HarifTanggal : Rabu, 9 Oktober 2024

Auditor - Muhlisin, S.Pt., M.Agri., Ph.D., IPP

Dr. Ardaning Nuriliani, S.Si., M.Kes.

Yunika Mayangsari, S.Si., M.Biotech.. Ph.D.
Drs. Ign. Sudaryadi, M.Kes.

Dr. Nurfitri Ekantari, S.Pi., M.P.

Dra. Tuty Arisuryanti, M.Sc., Ph.D.

dr. Widya Wasityastuti, M.Sc., M.Med.Ed., Ph.D.
Prof. Dr. Diah Rachmawati, S.Si., M.Si.

No.| ~  Nama : Jabatan Tandatanga l
i Muhllsln S.Pt., M.Agri., Ph.D., IPP Auditor

2. | Dr. Ardaning Nuriliani, S.Si.. M Kes. Auditor /3‘7 b
(O fy =
i.-‘; <

R S RN R CRN

3. | Yunika Mayangsari, S.Si., M Biotech.. Auditor
Ph.D.

4. | Drs. Ign. Sudaryadi, M.Kes. Auditor

5. | Dr. Nurfitri Ekantari, S.Pi., M.P. Auditor

8. | Dra. Tuty Arisuryanti, M.Sc., Ph.D. Auditor

7. | dr. Widya Wasityastuti, M.Sc., M.Med.Ed., | Auditor
Ph.D.

8. | Prof. Dr. Diah Rachmawati, S.5i., M.Si Auditor

9. | Prof. Dr. Budi Setiadi Daryono, M.Agr.Sc. | Dekan

.
10. | Dr. Bambang Retnoaji, M.Sc. Wakil Dekan Bidang | / |
Akademik dan |
Kemahasiswaan kh r
11. | Dr. Slamet Widianto, $.Si.. M.Sc. Wakil Dekan Bidang
Keuangan, Aset dan
Sumber Daya Manusia e

Penelitian, Pengabdian, (
Kerjasama dan Alumni ﬁ@‘f“
13. | Abdul Razaq Chasani, S.Si.,, M.Si,, Ph.D. | Ketua Departemen | )|

Biclogi Tropika I

12. | Dr. Eko Agus Suyono, M.App.Sc. Wakil Dekan Bidang s %




[No, | Saiait i - Nama Jabatan Tandatangan

14. | Zuliyati Rohmah, S.Si., M.Si,, Ph.D.Eng. Ketua Unit Jaminan
Mutu //7/—1-:..@\ :

15, | Mulyanto, S.T., M.M. Kepala Kantor
Administrasi

16 | Emi Dwi Suryanti, S.Si., M.Sc. Koordinator Akademik
dan Kemahasiswaan

17. | Titin Fauziah, S.E., M.B.A. Koordinator Keuangan,
Administrasi dan
Umum

18. | Alifah Mubarokah, A.Md. Perwakilan Tendik

19 | Anastiwi Intan Kurnia Sari, A.Md. Perwakilan Tendik

20. | Ani Sri Rahayoe, S.E. Perwakilan Tendik

21. | Eka Mega Sampurna, A.Md. Perwakilan Tendik

22. | Hernowo Perwakilan Tendik

23. | Jarot Prasojo, A.Md. Perwakilan Tendik

24, | Rumanti, S.E. Perwakilan Tendik

25. | Rusna Nur Aini, A Md. Perwakilan Tendik

26, | Sri Lestari, S.Si., M.S.P. Perwakilan Tendik

27. | Suhartonc Perwakilan Tendik

28. | Sumarno, S.5i,, M.Sc Perwakilan Tendik

29. | Yuni Hartati Perwakilan Tendik

30. | Oktaviana Herawati, S.Si Administrasi

Yogyakarta, 9 Oktober 2024
MP-AMI/UJM Fakultas Biologi UGM

"L

M.Si., Ph.D.Eng.)

ifati Rohmah, S.5i
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